
Дайджест Профсоюза работников РАН от 25 

мая 2026 г. 
Итоги X съезда: ключевые решения и задачи на ближайшие годы, слова благодарности 

коллегам от председателя Профсоюза, подготовка Ассамблеи в Екатеринбурге 

Отчеты, выборы, задачи: 
по итогам съезда 

 

 
X съезд Всероссийского профсоюза работников РАН, прошедший в 

Москве 19–21 мая, стал не просто отчетно-выборным форумом, а 
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масштабной площадкой для обсуждения будущего российской науки и 
положения людей, которые в ней работают. На форум приехали 140 
делегатов из 43 регионов страны, представлявших более 41 тысячи 

членов профсоюза. 
Съезд показал: Профсоюз работников РАН остается одной из немногих 

структур, которая последовательно поднимает вопросы 
финансирования науки, оплаты труда исследователей, кадровой 

политики и сохранения ведомственной социальной инфраструктуры. Не 
случайно в приветствиях представителей Минобрнауки России и 

Академии наук неоднократно звучали слова о важности социального 
партнерства и постоянного диалога с научными коллективами. Андрей 

Омельчук (и.о. министра науки и высшего образования РФ — 
заместитель министра) призвал первичные профорганизации активнее 
использовать имеющиеся механизмы для защиты прав работников на 
местах.  Сергей Алдошин (вице-президент РАН, академик) говорил о 

системном взаимодействии между РАН и профсоюзом, которое 
позволяет учитывать позицию коллективов при принятии стратегических 

решений. 
Председатель Профсоюза Галина Чучева представила итоги 

деятельности организации (Отчет о работе ЦС 2023-2026) после 
внеочередного съезда 2023 года. Основное внимание было уделено 
тому, как профсоюз во взаимодействии с социальными партнерами 
участвовал в обсуждении и решении ключевых отраслевых задач, а 

также в защите интересов работников. В дискуссиях делегаты 
откровенно говорили о хроническом недофинансировании науки, 

проблемах с обновлением приборной базы, потере кадров и отсутствии 
долгосрочных гарантий в сфере оплаты труда. Отдельно обсуждалась 

тема необходимости учета мнения научных коллективов при назначении 
руководителей институтов. 

Одним из наиболее напряженных моментов съезда стали выборы 
председателя Профсоюза. В конкурентной борьбе участвовали два 

кандидата — Галина Чучева и Рушана Еремина. После обсуждения их 
программ большинством голосов председателем Профсоюза на новый 
срок была избрана Г.Чучева. Многие предложения, прозвучавшие в ходе 

дискуссий, легли в основу задач профсоюза на ближайшие пять лет. 
Съезд избрал новые коллегиальные органы, принял поправки в устав, а 

также резолюции и обращения по актуальным вопросам развития 
научной сферы. Главный вывод форума — впереди большая работа: от 
защиты социально-трудовых прав ученых до участия в формировании 

научной политики страны. 

Публикации: 

 на сайте Профсоюза 

 на сайте Московской федерации профсоюзов 

 в каналах Telegram и МАКС Минобрнауки России 
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 группы ВК Красноярской региональной 
организации Профсоюза 

Спасибо за вклад в 
развитие Профсоюза! 

Уважаемые коллеги! 
Завершился X съезд Всероссийского профсоюза работников 

Российской академии наук. Съезд избрал новый состав Центрального 
совета, Президиума Центрального совета, продолжается 

формирование постоянных комиссий ЦС. 
В этой связи хочу искренне поблагодарить всех, кто работал в составе 

Центрального совета и его Президиума, участвовал в деятельности 
постоянных комиссий и рабочих групп по направлениям. 

Эта деятельность требовала не только времени и сил, но и высокой 
ответственности, профессионализма, внимательного отношения к 
людям, готовности разбираться в сложных ситуациях и добиваться 
результата. Благодаря вашему участию Профсоюз последовательно 

отстаивал интересы работников, помогал коллегам в решении 
трудовых и социальных вопросов, сохранял авторитет и способность 

к конструктивному диалогу с партнерами. 
Особые слова признательности адресую коллегам, которые не вошли 

в новые составы руководящих органов и комиссий. Ваш опыт, 
принципиальность, готовность брать на себя ответственность и 
работать по существу заслужили самого искреннего уважения и 

благодарности. 
Новый состав Президиума и постоянных комиссий будет опираться 
на многое из того, что было создано ранее: сложившиеся подходы к 

работе, профессиональные компетенции, практику совместного 
решения вопросов, связанных с защитой социально-трудовых прав, 

охраной труда, жилищными и социальными программами, 
поддержкой молодых учёных, информационной и международной 

деятельностью. 
Для Профсоюза особенно важно сохранить атмосферу доверия, 

профессионального взаимодействия и преемственности. Поэтому 
рассчитываем, что коллеги, ранее работавшие в руководящих 

органах и комиссиях, продолжат участвовать в жизни организации — 
своим опытом, экспертной поддержкой, предложениями и работой в 

первичных организациях и институтах. 
Формирование рабочих органов профсоюза: команды замов, 

президиума ЦС, комиссий, еще не завершено. Прошу 
территориальные и первичные организации готовить и направлять 
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свои предложения по составу комиссий до 15 июня для утверждения 
на ноябрьском заседании ЦС. Обсудить эти вопросы, а также пути 

реализации утвержденного плана работы профсоюза в ближайшее 
время можно будет в ходе МНПК в Варнавино и на Ассамблее 

профсоюза в Екатеринбурге. 
Искренне благодарю всех членов Профсоюза, которые, не занимая 

выборных должностей, участвуют в собраниях, мероприятиях и 
акциях, помогают в организационной и информационной работе. 

Именно из такой ежедневной, зачастую незаметной, но крайне 
важной деятельности складывается реальная сила профсоюзной 

организации. 
                                                                                                                                         

                                                                             Галина Чучева 

Осенью — в 
Екатеринбурге 

Разослано 1 Информационное сообщение о проведении XXХI 
Всероссийской (II Уральской) Ассамблеи Профсоюза работников РАН. 
Форум пройдет с 21 по 25 сентября в Екатеринбурге. Принимающей 
стороной выступает Екатеринбургская территориальная организация 

Профсоюза. Организаторы подчеркивают открытый формат подготовки 
Ассамблеи: Программный комитет и Оргкомитет готовы рассматривать 

предложения по тематике и формату мероприятий. В первом 
информационном сообщении опубликованы сведения о размещении и 

питании участников, а также документы для оформления участия. 
Площадкой Ассамблеи станет загородный парк-отель «Иволга». 
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Полезные ссылки 

Бюджетные ориентиры для науки 

РАН рекомендует довести долю расходов на фундаментальную 
науку до 0,4 % ВВП к 2030 году 

Президиум Российской академии наук 12 мая одобрил рекомендации по 
финансированию фундаментальных и поисковых исследований в 

федеральном бюджете на 2027 год и плановый период 2028–2029 годов. 
В деятельности комиссии активно участвовали представители 

нашего Профсоюза. 
В документе указывается на растущее технологическое отставание 
России от стран-лидеров и необходимость укрепления собственной 

научной базы. Констатируется, что сохранение текущего уровня 
финансирования науки несет риски для развития экономики и 

обороноспособности страны. 
Предложены показатели финансирования по годам, позволяющие 

поэтапно увеличить расходы на фундаментальную науку до 0,4 % ВВП к 
2030 году. В рекомендациях также содержатся предложения по оценке 

эффективности научных исследований и модернизации 
исследовательской инфраструктуры и обновления научного флота. 

Решение президиума будет вынесено на завтрашнее Общее собрание 
членов РАН, принятый им документ — направлен в Правительство и 

Президенту России. 

Модернизация оборудования: курс на 
системные решения 

От экспертизы к стратегии. Академия усиливает влияние на 
приборную политику. 

В интервью «Поиску» председатель Комиссии РАН по обновлению 
приборной базы и развитию отечественного научного 

приборостроения академик Ренад Сагдеев рассказывает, как 
Российская академия наук выстраивает долгосрочную стратегию 

развития отечественного научного приборостроения. Речь идет об 
новых механизмах проведения конкурсов на поддержку модернизации 

приборной базы и создания необходимого организациям научного 
оборудования, аудите приборной базы институтов, бюрократических 

ограничениях при закупках приборов и реактивов, с которыми комиссия 
намерена бороться. 

Как меняется система научных 
публикаций 

Новости от Научно-издательского совета РАН.  
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Представлены итоги формирования Единого государственного перечня 
научных изданий (отдельное внимание уделено  зарубежной части 

ЕГПНИ), сведения о выпуске журналов РАН в издательстве «Наука», 
планы по модернизации Национальной платформы периодических 

научных изданий. 

Объединяя ресурсы 

Академии России и Беларуси договорились о консолидации 
исследовательской инфраструктуры. 

Совместное заседание президиумов Российской академии наук и 
Национальной академии наук Беларуси в Минске 15 мая стало 

очередным шагом к формированию единого научно-технологического 
пространства Союзного государства. Ученые двух стран договорились о 
развитии совместной исследовательской инфраструктуры, кооперации в 

проектах класса «мегасайенс», создании рабочих групп по ключевым 
высокотехнологичным направлениям и подготовке кадров для науки 

будущего. Особое внимание участники уделили интеграции 
искусственного интеллекта в обработку данных крупных научных 

установок и запуску российско-белорусской станции «БелРос-СИ» на 
базе ЦКП «СКИФ». 

НКО в «1С»: учет, налоги и типичные 
ошибки 

Председатель Профсоюза Карельского научного центра РАН Т.В. 
Попова предложила коллегам, которым интересны вопросы 

бухгалтерского и налогового учета в некоммерческих организациях, 
принять участие в онлайн-лектории компании 1С. 

27 мая в рамках проекта «1С:Лекторий» пройдет онлайн-лекция, 
посвященная бухгалтерскому и налоговому учету в некоммерческих 

организациях в программе 1С:Бухгалтерия некоммерческой 
организации. Практикующий бухгалтер и налоговый консультант Алла 
Михеева расскажет об особенностях ведения учета в НКО, разберет 
алгоритмы работы в программе и на практических примерах покажет 
ошибки, из-за которых даже целевые средства могут быть признаны 

налогооблагаемой прибылью. 
В программе лекции: 

— введение в учет НКО; 
— бухгалтерский и налоговый учет; 

— отчетность НКО; 
— ответы на вопросы слушателей. 

Вопросы лектору можно задать при регистрации. Подробнее — на сайте 
«1С:Лектория». 

∴∴∴∴∴∴ 25 мая 2026 ∴∴∴∴∴ 
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